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Italeaf

Spettabile

TerniEnergia S.p.A.

Strada dello Stabilimento 1
05035 — Nera Montoro (TR)

Nera Montoro, 11 ottobre 2019

Consegnata a mano

Oggetto: Lista di candidati per la nomina dei componenti del collegio sindacale di
TerniEnergia S.p.A.

La sottoscritta societa Italeaf S.p.A., con sede legale in Nera Montoro, Strada dello
Stabilimento 1, C.F., P.IVA ed iscrizione al registro delle imprese di Terni n. 01456730553,
titolare complessivamente di n 19.867.102 azioni ordinarie di TerniEnergia S.p.A.,
corrispondente al 42,19% del capitale sociale della stessa (di cui una parte, e precisamente n.
16.514.243, corrispondenti al 35,07% del capitale sociale, sono attestate da apposita
certificazione, riportata in allegato, emessa dall'intermediario incaricato), in persona
dell’Amministratore Delegato, Monica Federici, visto l'articolo 21 dello Statuto Sociale e ai
fini dell’elezione dei componenti il Collegio Sindacale di TerniEnergia S.p.A. che avra luogo
nel corso dell’Assemblea ordinaria convocata per il giorno 6 novembre 2019, in prima
convocazione, ed occorrendo per il giorno 7 novembre 2019 in seconda convocazione
DICHIARA

di presentare e presenta la seguente lista di n. 3 (tre) candidati alla nomina di Sindaci
Effettivi e n. 2 (due) candidati alla nomina di Sindaci Supplenti, per la durata di 3 (tre) esercizi
e quindi fino alla data dell’Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo
all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021

5 LUOGO E DATA DI

N CARICA CANDIDATO NASCITA CODICE FISCALE RESIDENZA

1 SINDACO SANTANIELLO NAPOLI - 06/09/1943 SNTRST43P06F839) NAPOLI — PIAZZA
EFFETTIVO ERNESTO (*) SAN LUIGI, 4

2 SINDACO BELLUCCI PERUGIA —10/11/1963 | BLLNDR63510G478V MILANO - VIA
EFFETTIVO ANDREA PERGOLESI, 9

3 SINDACO MAGNI TERNI - 18/02/1966 MGNSNT68B58L117V TERNI - CORSO DEL
EFFETTIVO SIMONETTA POPOLO, 47

4 SINDACO CHIERUZZI AMELIA (TR) - CHRMRC64L14A262N TERNI - VIA G. DI
SUPPLENTE MARCO 14/07/1964 VITTORIO, 87

5 SINDACO CATERINA TERNI - 07/06/1971 BRSCRN71H47L117H TERNI - VIA TRE
SUPPLENTE BRESCIA MOMUMENTI, 28

* Indica il candidato alla carica di Presidente del Collegio Sindacale se tratto dalla presente lista
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Si allega la seguente documentazione:

e Copia della certificazione rilasciata dall'intermediario abilitato ai sensi di legge
comprovante la titolarita del numero di azioni detenute;

e Per ciascun candidato, la dichiarazione con la quale il candidato stesso accetta
la propria candidatura e attesta, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza
di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché |'esistenza dei requisiti
prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto per la carica di Sindaco e
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti
in altre societa;

e Per ciascun candidato, curriculum vitae relativo alle caratteristiche personali e
professionali, ed elenco cariche;

Con la presente la sottoscritta societa richiede a TerniEnergia S.p.A. di provvedere ad ogni
adempimento, anche pubblicitario, relativo e/o connesso al deposito della lista, nei termini e
con le modalita prescritti dalla normativa, anche regolamentare, vigente.

\VL ﬂ-'m

Italeaf S.p.A.
Amministratore Delegato
(Monica Federici)
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MONTE
DEI PASCHI
DI SIENA

BANCA DAL 1472

Comunicazione ex artt. 43/45 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione :
ABI 1030 CAB 14400 COD. FIL. 8200

denominazione Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)

denominazione

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
04/10/2019 07/10/2019
ggmmaaaa ggmmaaaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della comunicazione che si 7. Causale della rettifica/revoca

intende rettificare/revocare *

2019/70

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. Titolare degli strumenti finanziari: deposito titoli: | 04800 35—}2 ’

cognome o denominazione | ITALEAF SPA

nome

codice fiscale 01456730553

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmaaaa

indirizzo STRADA DELLO STABILIMENTO 1 NERA MONTORO

citta NARNI (TR) Stato ITALIA
10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione: _

ISIN XXITVDOOO08B1
. denominazione TERNIENERGIA ISR V MA

11. Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

I 9.400.000
12. Vincoll o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
| natura | 10 detentore del vincolo di pegno
1 Beneficiario vincolo I titoli oppignorati a favore della BMPS con possibilita dell'esercizio del diritto di voto da parte del costituente il pegno —‘
13. Data di riferimento 14. Termine di efficacia 15. Diritto esercitabile
07/10/2019 12/10/2019 DEP
ggmmaaaa ggmmaaaa
16. Note
presentazione liste per rinnovo CdA e Collegio Sindacale

Mod. 24273DEP del 22/11/2018 Copia per I'Emittente G y
BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Socista per azionl - Sade sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale; euro 10,?618.260.14 alla data del 20.12.2017

Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo VA MPS - Partita IVA 01483500524  www.mps.it - Gruppo Bancario Monte

dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente al Fgndo Interbancario di Tutela dei Depositi
ed al Fondo Nazionale di Garanzia




* Campi da valorizzare in caso di Comunicazioni ex art. 24 del Provvedimento.

Mod. 24273DEP del 22/11/2018 Copia per I'Emittente

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per azionj - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale: euro 10,328.618.260,14 alla data del 20.12.2017
Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo IVA MPS - Partita IVA 01483500524 www.mps.it - Gruppo Bancario Monte

dei Paschi di Slena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi
ed al Fondo Nazionale di Garanzia




_ "-.‘j% MONTE
s DEI PASCHI
" DI SIENA

BANCA DAL 472

Comunicazione ex artt. 43/45 del Prowedimen_to Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 1030 | CAB 14400 COD. FIL. 8200

denominazione Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)

denominazione

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
04/10/2019 07/10/2019
ggmmaaaa ggmmaaaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della comunicazione che si 7. Causale della rettifica/revoca

intende rettificare/revocare *

2019/71

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. Titolare degli strumenti finanziari: deposito titoli: A() Jé 1
cognome o denominazione | ITALEAF SPA

nome

codice fiscale 01456730553

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmaaaa

indirizzo STRADA DELLO STABILIMENTO 1 NERA MONTORO

citta NARNI (TR) Stato l ITALIA
10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN XXITV000081

denominazione TERNIENERGIA ISCR V MA

11. Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
| 120.702

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
natura 00 senza vincolo

LBeneficiario vincolo

13. Data di riferimento 14, Termine di efficacia 15, Diritto esercitabile
07/10/2019 12/10/2019 DEP
ggmmaaaa ggmmaaaa
/)
16. Note /
presentazione liste per rinnovo CdA e Collegio Sindacale
Firma Intepmediario

i
Mod. 24273DEP del 22/11/2018 Copia per I'Emittente y /
BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per azioni - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Scciale: euro 1@?:{2’8.61'8.260.14 alla data del 20.12.2017
Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppo IVA MPS - Partita IVA 01483500524 www.mps.it - Gruppo Bancario Monte

dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo presso la Banca d'ltalia al n, 5274 Aderente ali(:ndo Interbancario di Tutela dei Depositi
ed al Fondo Nazionale di Garanzia




L Campi da valoriziare in caso di Comunicazioni ex art. 24 del Provvedimento.

Mod. 24273DEP del 22/11/2018 Copia per I'Emittente

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per azioni - Sede sociale in Siena, Piazza Salimbeni, 3 Capitale Sociale; euro 10.328.618.260,14 alla data del 20.12.2017
Codice fiscale e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Arezzo - Siena: 00884060526 - Gruppe IVA MPS - Parfita IVA 01483500524 www.mps.it - Gruppo Bancario Monte
dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 - Codice Gruppo 1030.6 Iscritta all'Albo presso la Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi

ed al Fondo Nazionale di Garanzia




i BNP PARIBAS

- SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

08/10/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000761/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

UNIPOL BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ITALEAF SPA
nome
codice fiscale 01456730553

comune di nascita

data di invio della comunicazione

08/10/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo Via dello Stabilimento 1

citta Nera Montoro stato ITALY
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN XXITV0000081

denominazione INTERIM B TERNIENERGIA

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 5.260.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

08/10/2019 07/11/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano



i BNP PARIBAS

- SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

08/10/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000762/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

UNIPOL BANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ITALEAF SPA
nome
codice fiscale 01456730553

comune di nascita

data di invio della comunicazione

08/10/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo Via dello Stabilimento 1

citta Nera Montoro stato ITALY
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0005095010

denominazione TERNIENERGIA AZ.VOTO MAGGIOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 1.733.541

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

08/10/2019 07/11/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Consiglio di Amministrazione

(art. 147-ter TUF)
Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
DI TERNIENERGIA S.P.A. E RELATIVE ATTESTAZIONI

i1 sottoscritto Ernesto Santaniello, nato a Napoli il 06/09/1943, residente a Napoli Piazza
San Luigi n.4 C.F.: SNTRST43P06F839)

Premesso che:

il sottoscritto ¢ stato designato nella lista per la carica di sindaco di TerniEnergia S.p.A
dall’azionista ltaleaf S.p.A. Strada dello Stabilimento 1 Nera Montoro 05035 P.IVA
01456730553, ai fini dell’elezione dei componenti del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A., in occasione dell’ Assemblea ordinaria convocata per il giorno 6 novembre 2019
alle ore 9.00 in prima convocazione ed, occorrendo, per il giorno 7 novembre 2019 alle ore
9:00 in seconda convocazione presso la sede legale in Nera Montoro — Narni (TR) Strada
dello Stabilimento, n. 1, consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del DPR. 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’'uso di atti falsi o contenenti
dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia

dichiara

- di accettare la propria candidatura e ’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo
di TerniEnergia S.p.A. da parte della suddetta Assemblea;

inoltre dichiara e attesta
sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge ¢ di statuto:

- Vlinesistenza a suo carico di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita,
nonché il possesso di tutti i requisiti di onorabilita, indipendenza e professionalita
normativamente ¢ statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

- di non ricoprire incarichi di amministrazione ¢ controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

~ di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali, corredato dall’elenco di tutti gli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societd cosi come previsto dall'art.
2400 del Codice Civile;

- di non essere candidato in altre liste per I'elezione del Collegio Sindacale di
TerniEnergia S.p.A.;

- di domiciliarsi per la carica in Nera Montoro Narni (TR) Via dello Stabilimento n.1.

Dichiara inoltre di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale, ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e di impegnarsi a produrre, su richiesta di



TemiEnergia S.p.A., la documentazione idonea a confermare la veridicita di quanto qui
dichiarato.

Dichiara infine di essere informato, ai sensi ¢ per gli effetti della disciplina applicabile in
materia di protezione dei dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla
normativa nazionale in materia), che i dati personali sopra indicati — nonché quelli riportati
nel curriculum vitae a corredo della presente dichiarazione — saranno raccolti e trattati da
TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa TerniEnergia S.p.A. a
procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.

Nera Montoro, 11/10/2019

In fede




2)

3}

4)

7)

8)

ELENCO INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E/O CONTROLLO E

CURRICULUM VITAE

Spett.le TerniEnergia SpA

Elenco incarichi amministrativi e/o controllo rivestiti in altre aziende

NOME
JENTE o E PARTITA IVA O;:IV ect) ' NOMINA
PUBBLICO ’
ADISURC. | Afenda x
; Diritto allo
Azienda per studio
il Diritto alle A
Studio della universitario o
Regione della Napoli - Via ) . .
Campoania Regione ‘ Alcide Dej Presidente Collegio dei
Campanig Gasperin. 45 | Revisori 25/0/2017
Banca di Servizi
Credito Boncari Napoli - Via Presidente del Coliegio
Cooperativ R. Braccon. Sindacale 09/05/2015
o di Napoli 27129
Piana di
Consorzio Monteverna -
Al Pres in Ce - Loc. Liquidatore 21/07/2003
Liquid. Alfriservizidi | Fagioneria -
suppotto glle | p.IVa
imprese n.c.a | 02471820612
Piana di
Consorzio Monteverna -
CO.POM in Ce - Loc. Liquidaiore
Liquid. Altriservizi di | Fagianeria - 22/03/2004
supporto dlle | p.iVa
imprese n.c.a | 0247191418
Altri Servizidi | Roma - Vig
Envent Spa | supporto Dei Barberini Sindaco Monocratico
climprese e | n. 95-P.lva 05/03/2018
Finanza 07692201002
Roma -
Piczza
Locazione Ruggero di
Frimm Spa Immobiliare Sicllian. 7 - Presidente del Collegio 0710672017
PV A Sindacale
08365170151
Societd
Agricola Coltivaziont
Altopascio Agricole Napoli - Via
Srl associate ad | Toledo n. 148 | Amministratore 11/03/2014
allevamenti -PUIVA
di Animali 07723471210
Commercio
Neapolis ailingrosso di Sindace Monocratico
Informatica | materiali Napoli - Via
Sil elettrici Toledo n. 148 16/06/2017




INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA PROFESSIONALE

I MAR. 63-31 MAR. 68

6 GIU. 68-30 DIC. 80

31 DIC, 80-31 DIC. 85

CURRICULUM VITAE
Santaniello mesto

€ Piazza San Luigin. 4 - 80123 Napoli (ltatia)
G 3357265582

¥ info@studiosantaniello. it
santanicllogdstudiosantaniello. it

Sesso Maschile | Data di nascitz 06/09/1943 | Nazionalita Haliana

DOTTORE COMMERCIALISTA E REVISORE LEGALE

Responsabile ¢ quadso supetiore, organizzazioni di lavoratori ed altre organizzazioni socio-
economiche
Elettromeccanica La Precisa SpA, Napoli (Italia)

con Ia qualifica di responsabile def settori commerciale, budget ¢ planificazione.

Responsabite e quadro superiore, organizzazioni di lavoratori ed altre organizzazioni socio-
economiche

Alfa Spa, Milano (talia)
Azienda di Pomigliano D'arco - Na ( alia)

con la qualifica di responsabile per j settori commerciale, programmazione e
pianificazione.

Dirigente e quadro superiore, organizzazioni di lavorator ed altre organizzazioni socio-
economiche

Alfa Romeo Veicoli Commerciali Spa, POMIGLIANO D'ARCO - NA (ltalia)

con fa qualifica di dirigente per i settori commerciale, budget ¢ pianificazione.



I GEN. 86-alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

171LUG 72

03 GIU. 74

03 MAR. 75

21 APR. 95

COMPETENZE PERSONALI

Dottore Commercialista ¢ Revisore Legale

Consulenza e Direzione aziendale con particolare riferimento alle problematiche fiscati,
amminigirative, societarie, di bilancio ¢ valtazioni aziendali,

Attivitd di difesa e tutela dei diritii det soci ¢i minoranza, nei rapporti con gli azionist di
maggioranza, nell’ambito di societd di rilevanti dimensioni.

Attivitd di Merger & Acquisition relativamente ad operazioni societarie straordinaric:

- Conferimenti;

- Fusioni ;

- Scissioni;

- Trasformazioni

- Ristrutturazioni Gruppi d'impresa.

Valutazione economica delle societd interessate af processo di riassetto societario, anche ai fini
della determinazione del rapporto di cambio, e con analisi delle diverse strutture sacietarie
realizzabili ai finj dell’individuazione dell’sssetto maggiormente funzionale dal punto di vista
eeonomico finanziario,

Attivita di riorganizzazione dei processi amministrativi ed informativi interni, necessaria per
un efliciente adeguamento ai cambiamenti introdotti dalle recenti normative ed accordi
comunitari (nuove applicazioni LA.S. / LER.S.—rating creditizio Basilea 2, Basilea3 e
Basilea 4).

Aftivita di progettazione ed implementazione di sistemi di controllo di gestione — analisi del
fatturato, della redditivita del prodotto, analisi dei costi e della competitivita, definizions di
reporting gestionale, redazione dei budget annuali, analisi deile varianze di bilancio, controllo
commesse.

Atfivita di analisi di fattibilith economico/finanziaria, gestione e coordinamento del processo
di "Due diligence™.

Attivitd di perito e consulente tecnico, nelle materie di cui sopra descritte, svolta per persone
fisiche e giuridiche, per perizie estimative ¢ valutazioni asseverate.

Presidente della Commissione del Diritte Societario dell'Ordine Dei Dottort Conumercialisti
della Circoserizione del Tribunale di Napoli per it triennio dal 2002/2005.

Pubblicazione nel Marzo del 2003 del libro da parte della Commissione da egli presieduta
denominato LA RIFORMA DEL DIRITTO SOCIETARIO quademne di studio delfa
Comimissione Diritto Societario”.

Senatore dellOrdine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Napoli dal
16/12/2010).

Laurea in Economia e Commercio

Federico H, Napoli (Italia)

Abititazione Dottori Commeercialisti

Iscrizione all'Ordine Dottori Commereialisti ed Esperti Contabili di Napoli
Alnumero 274

Abilitazione Registro Revisori Legale

Iserizione af Registro dei Revisori Legali al n. 52635 pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale deila
Repubbilica Italiana supplemento 4° serie speciale n. 31/bis del 21/04/1995,




Lingua madre  Ttaliano

Altre lingue COMPRENSIONE | PARLATO E ]’Régif;’&m
Aol | mewiow | Podwioneorde |
inglese B2 B2 B2
e

Livelli: Al ¢ AZ: Utente base - B1 ¢ B2: Utente autonomo - C1 ¢ C2: Utenie avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze professionali

Erattivita professionale di consulenza in materia tributaria ¢ societaria, sopra descritta,
viene attualmerite svolta nci confronti di Enti, Imprese e societd di rifevanza regionale
& nuzionale, anche di societd quotate od aventi coliegamenti imternazionali.

1./ attivitd di consulenza {iscale, amministrativa, societaria ¢ di bilancio viene posta in
essere anche nei confronti di soggetli sottoposti a procedure concorsuali, in
particolare nei confronti di societd, o gruppi di societa di rilieve nazionale, anche con
collegamenti internazionali e di rilevanti dimensioni sottoposti a procedure di
amministrazione straordinaria ex D.1gs, 290/1999 ¢ DL 347/2003.

Abilitazione del Ministeso delle Finanze afla trasmissione telematica dei dati , & sensi
dell'art. 3 comma 3 del DPR 322/98.

Abilitazione de! Ministero delle Finanze al rilascie del Visto di Conformita ai sensi
dell'art. 10 D.L. 78/2009, convertito in Legge n. 102 dell’08/03/2009, per la
compensazione dei crediti fiscali.

Abilitazione del Ministero delle Finanze al rilascio def Visto di Conformita
Rinforzato ai sensi dell'art. 13, del d.lgs. n.175 del 21/11/2014, per rimborso
1V A annuale ed infrannuale.

Abilitazione legale per redazione atli societari & conseguente trasmissione ai sensi
dell'art. 36 comma 1-Bis, DL 112/2008 convertito nella ... [33/2008,

Presidente e Sindaco di diversi collegi sindacali di societa di rilevanza regionale e
nazionale. Presidente di collegi sindacali di Banche di Credito Cooperative.
Presidente e Sindaco di collegi sindacali di societd quotate alla Borsa Valori.
Revisore Legale di Societd Cooperative.

Amministratore ¢ Liquidatore di societd,

Competenze informatiche - Ottima padronanza del pacchetto Microsoft Office ( Word, Excel, ece.)
- Pacchetto Gestionale Dichiarativo

Patente diguida B

Vi autorizzo al (rallamento dei dati personali di cui al regolamento U.E.n. 216/679 ¢ alla normativa vigente in materia .
Napoli, i 11/10/2019

Dotl. Ernesto Santaniello




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt, 46 ¢ 47 del DPR. 28 dicembre 2000,-n. 445)

I1 sottoscritto Ernesto Santaniello nato a Napoli il 06/09/1943 residente a Napoli, alla Piazza San
Luigi n.4, CF: SNTRST43P06F839] consapevole che, ai sensi dell’art, 76 del DPR. 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e Puso di atti falsi e contenenti dati non
pitt rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in
relazione all’assunzione della carica di Membro Effettivo del Collegio Sindacale della societa
TerniEnergia S.p.A.

VISTI

- il Decreto del Ministere della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 38(il “TUF”)

-visto il disposto dell’art.148, comma 3, del TUF e delPart. 3 del Codice di Autodisciplina
promosso da Borsa ltaliana S.p.A. (il “Codice Autodisciptina™)

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;
DICHIARA:
(A) REQUISITI DI INDIPENDENZA

- Di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3 del TUF
e dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina;

- Che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali idonee a compromettere la
proprio indipendenza e, tenuto conto di quanto previsto nel commento alP’art.5 Codice di
Autodisciplina, si impegna a mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante ia
durata del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Collegio Sindacale in
merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria
indipendenza.

(B) REQUISITI DI ONORABILITA’ (EX DM. 30 MARZO 2000, N. 162)

- di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o deila Legge 31 maggio 1965, n. 575 ¢
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della
riabilitazione: a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
1’attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalla norme in materia di mercati e strumenti
finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico ¢ ’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta
delle parti, salvo il caso dell’estinzione del reato: a pena detentiva per uno dei reati previsti



- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro fa pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico ¢ I’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altn provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita
del requisiti di onorabilita.

(C) REQUISITI D1 PROFESSIONALITA’ (EX D.M. 30 MARZO 2000 N. 162 ED ART.21
DELLO STATUTO)

- Diessere in possesso dei requisiti di professionalita previsti dall’art. 1 del D.M. 30 marzo
2000, n.162, in particolare, tenuto conto del disposto dell’art. 1,2,3 del D.M. 30 marzo 2000,
n. 162 ¢ dell’Art.21 dello Statuto Sociale, dichiara

)
X Di essere iscritto nel registro dei revisori contabili ¢ di aver maturato un esperienza
complessiva di almeno un triennio esercitando Pattivita di controllo legale dei conti;
X Di aver maturato un esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita

di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

X Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di
attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, inerenti le materie di diritto commerciale e
di diritto tributario, ’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché le materie ed i
settori inerenti al settore di attivita della Societa.

a1 Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nel settore
creditizio, finanziario ed assicurativo, o comungue inerenti le materie 1l diritto
commerciale e il diritto tributario, ’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché
materie ed i settori inerenti al scttore di attivita della Societé;

(* barrare la/le casella/e corrispondente/i al/ai requisito/i professionalitd posseduto/i del candidato

(D) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dail’art. 2382 del codice civile cosi come
richiamato dalb art. 148, comma 3, lett. ), del TUF;

(E) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di essere informato, ai sensi e per ghi effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei
dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 ¢ alla normativa nazionake in materia), che i dati
personali sopra saranno raccolti e trattati da Ternilnergia S.p.A., anche con strumenti informatici,
nell’ambito def procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa
TerniBnergia S.p.A. a procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.




dati personali sopra saranno raccolti e trattati da TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti
informatici, nell’ambito del procedimento per il guale la presente dichiarazione viene resa,
autorizzando la stessa TerniEnergia S.p.A. a procedere con la pubblicazione di legge per tale
finalita.

Autorizzo codesta societd, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del DPR, n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicitd di quanto dichiarato dal
soltoscritto.

Il sottoscritto si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicitd dei dati dichiarati.

Nera Montoro, 11/10/2019

In fede




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO DI
TERNIENERGIA S.P.A. E RELATIVE ATTESTAZIONI

Il sottoscritto Andrea Bellucci, nato a Perugia il 10/11/1963, residente a Milano, Via Pergolesi
9; C.F.: BLLNDR63S10G478V

Premesso che:

il sottoscritto é stato designato nella lista per la carica di sindaco di TerniEnergia S.p.A
dall’azionista Italeaf S.p.A. Strada dello Stabilimento 1 Nera Montoro 05035 P.IVA
01456730553, ai fini dell’elezione dei componenti del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A., in occasione dell’ Assemblea ordinaria convocata per il giorno 6 novembre 2019 alle
ore 9.00 in prima convocazione ed, occorrendo, per il giorno 7 novembre 2019 alle ore 9:00
in seconda convocazione presso la sede legale in Nera Montoro — Narni (TR) Strada dello
Stabilimento, n. 1, consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del DPR. 28 dicembre 2000, n.
445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non piu
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

dichiara

- diaccettare la propria candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo di
S.p.A. da parte della suddetta Assemblea;

inoltre dichiara e attesta
sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto:

- ID’inesistenza a suo carico di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita, nonché
il possesso di tutti i requisiti di onorabilita, indipendenza e professionalita normativamente
e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

— di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

~ di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali, corredato dall’elenco di tutti gli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa cosi come previsto dall'art.
2400 del Codice Civile;

- dinon essere candidato in altre liste per I'elezione del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A;

— Dichiara di domiciliarsi per la carica in Nera Montoro Narni (TR) Via dello Stabilimento
n.1.

Dichiara inoltre di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale, ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e di impegnarsi a produrre, su richiesta di



TerniEnergia S.p.A., la documentazione idonea a confermare la veridicita di quanto qui
dichiarato.

Dichiara infine di essere informato, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in
materia di protezione dei dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla
normativa nazionale in materia), che i dati personali sopra indicati — nonché quelli riportati
nel curriculum vitae a corredo della presente dichiarazione — saranno raccolti e trattati da
TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa TerniEnergia S.p.A. a
procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.

Nera Montoro, 11 ottobre 2019
In fede

Andrea Bellucci,

s fliccS



CURRICULUM VITAE ED ELENCO INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E/O
CONTROLLO

Dati anagrafici

Nato a Perugia il 10 novembre 1963
Coniugato con due figli
Residente a Milano in Via Pergolesi 9.

Recapiti: cell. 335 8443476; e-mail: andrea.bellucci@unipg.it

Attivita attuali

Professore Associato di Economia Aziendale e Professore a contratto presso I’'Universita

di

Milano Bicocca.

Corsi tenuti: ragioneria generale e applicata, ragioneria applicata e professionale,

ec

onomia aziendale, programmazione e controllo, contabilita e bilancio delle imprese

bancarie ed assicurative, valutazione d’azienda, organizzazione.

Autore di numerose pubblicazioni su temi economico-aziendali inerenti societa
finanziarie, editoriali, utilities, industriali e sanitarie, accounting history.

Attivita di ricerca con partecipazione coordinamento di Gruppi di studio AIAF sui temi
della misurazione della creazione di valore e principi contabili internazionali, e di
Gruppi di lavoro Sidrea sugli strumenti finanziari.

Autore di interventi a convegni nazionali ed internazionali sui temi dell’accounting e
dell’economia aziendale.

Membro della Commissione Assicurativa OIC in qualita di rappresentante AIAF/USER.
Membro dell’EFRAG User Panel.

Dottore Commercialista, Revisore Legale dei Conti e Consulente di Direzione

Attivita di valutazione del capitale economico d’impresa ai fini di perizia e di operazioni

di

merger and acquisition e di consulenza su valutazioni di poste di bilancio.

Rivisitazioni del modello organizzativo e di business, analisi organizzative e

ris

trutturazioni aziendali, analisi e mappatura dei rischi,

Precedenti esperienze di lavoro

Da Gennaio 2001-Ottobre 2005: Amministratore Unico di Societa di outsourcing e

co

nsulenza nel settore dei servizi.

Dicembre 2000-Ottobre 2001: consulente free lance nel progetto di fusione Italiana
Assicurazioni-Universo Assicurazioni.
1999-Novembre 2000: Consulente Senior presso lama Consulting.



1990-1998: esperienze di Risorse Umane e Organizzazione Interna presso primarie
imprese di assicurazione, La Fondiaria Assicurazioni S.p.A., La Previdente Ass.ni, Milano
Ass.ni, con responsabilita crescenti nei due ambiti professionali.

Incarichi societari dal 2001 ad oggi

Attuali incarichi:

Amministratore:

0O Consigliere di Amministrazione di Grifo Brokers S.p.A.
o Consigliere di Amministrazione di Umbra Acque S.p.A.

O

Sindaco e revisore, membro organi di controllo:

Presidente del Collegio Sindacale di RBM Salute S.p.A.

Presidente del collegio sindacale di Italeaf Spa.

Presidente del collegio sindacale di Green Utility S.p.A.

Revisore dei conti della Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia.
Revisore legale dei conti di Numanova S.p.A.

Membro del Comitato di Controllo della Gestione di Skyrobotic S.p.A.
Membro dell’Organismo di Vigilanza di Italeaf S.p.A.

Oo0ooooaoaoo

Precedenti incarichi:

O Presidente del collegio sindacale (prima sindaco) di Solutions Capital Management
SIM S.p.A.

0O Presidente del collegio sindacale di Altachiara Italia S.p.A. e dell’Organismo di

Vigilanza.

Presidente del collegio sindacale di Oceanis S.r.I.

Sindaco effettivo di Terni Energia.

Sindaco effettivo di Mignini&Petrini S.p.A..

Sindaco effettivo di Albacem S.p.A.

Sindaco effettivo di Umbria Televisione S.r.I.

Sindaco effettivo di Medioinvest S.r.l.

Sindaco effettivo di Montenegro S.p.A.

Sindaco effettivo di HPS S.r.1.

Sindaco effettivo di Financial Recovery S.r.1.

Sindaco effettivo di Skyrobotic S.p.A.

Ooo0oooooooaoao

Titoli di studio, abilitazioni, membership

Maturita Classica.

Laurea in Economia e Commercio.

Dottore Commercialista iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano.
Revisori Legale dei Conti.




Socio dell’Associazione Italiana degli Analisti Finanziari.

Socio della Accademia Italiana di Economia Aziendale

Socio della Societa Italiana di Storia della Ragioneria e attualmente Revisore dei conti.
Socio alla Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale.

Socio di Nedcommunity, associazione dei componenti non esecutivi di organi societari.

Nera Montoro, 11 ottobre 2019
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del DPR. 28 dicembre 2000,-n. 445)

Il sottoscritto Andrea Bellucci, nato a Perugia, il 10/11/1963, residente a Milano, Via Pergolesi 9, CF:
BLLNDR63S10G478V, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del DPR. 28 dicembre 2000, n. 445, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 1’'uso di atti falsi e contenenti dati non piu rispondenti a
veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione
all’assunzione della carica di Membro Effettivo del Collegio Sindacale della societa TerniEnergia
S.p.A

VISTI

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58(il “TUF”)

-visto il disposto dell’art.148, comma 3, del TUF e dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina promosso
da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice Autodisciplina”)

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;
DICHIARA:
(A) REQUISITI DI INDIPENDENZA

- Di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3 del TUF e
dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina;

- Che non sussistono comungue circostanze e/o situazioni attuali idonee a compromettere la
proprio indipendenza e, tenuto conto di quanto previsto nel commento all’art.5 Codice di
Autodisciplina, si impegna a mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata
del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Collegio Sindacale in merito ad
eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria indipendenza.

(B) REQUISITI DI ONORABILITA’ (EX DM. 30 MARZO 2000, N. 162)

- di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autoritd giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: a
pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I’attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalla norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico e I’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualungue delitto non colposo;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle
parti, salvo il caso dell’estinzione del reato: a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano I’attivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalla norme in materia
di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;



- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico e I’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita
dei requisiti di onorabilita.

(C) REQUISITI DI PROFESSIONALITA’ (EX D.M. 30 MARZO 2000 N. 162 ED ART.21
DELLO STATUTO)

- Di essere in possesso dei requisiti di professionalita previsti dall’art. 1 del D.M. 30 marzo
2000, n.162, in particolare, tenuto conto del disposto dell’art. 1,2,3 del D.M. 30 marzo 2000,
n. 162 e dell’Art.21 dello Statuto Sociale, dichiara

()
X Di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un esperienza
complessiva di almeno un triennio esercitando I’attivita di controllo legale dei conti;

X Di aver maturato un esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

X Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, inerenti le materie di diritto commerciale e di diritto
tributario, I’economia aziendale ¢ la finanza aziendale, nonché le materie ed i settori
inerenti al settore di attivita della Societa.

o Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nel settore
creditizio, finanziario ed assicurativo, o comungue inerenti le materie il diritto
commerciale e il diritto tributario, I’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché
materie ed i settori inerenti al settore di attivita della Societa;

(*) barrare la/le casella/e corrispondente/i al/ai requisito/i professionalita posseduto/i del candidato
(D) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile cosi come
richiamato dall’art. 148, comma 3, lett. a), del TUF;

(E) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di essere informato, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei
dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla normativa nazionale in materia), che i dati
personali sopra saranno raccolti e trattati da TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa
TerniEnergia S.p.A. a procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.



francesco.migliorati
Macchina da scrivere
X

francesco.migliorati
Macchina da scrivere
X

francesco.migliorati
Macchina da scrivere
X


Autorizzo codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del DPR. n. 445 del

2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Il sottoscritto si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Nera Montoro, 11 ottobre 2019
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[Andrea Bellucci ]

ANDREA BELLUCCI
VIA PERGOLESI, 9 20124 MILANO

Italiana

10/11/1963

DA Dicembre 2012
Via Pascoli 20 Perugia

Universita degli Studi di Perugia — Dipartimento di Economia
PROFESSORE ASSOCIATO DI ECONOMIA AZIENDALE

Da Novembre 2005 a Dicembre 2012

Via Pascoli 20 Perugia

Universita degli Studi di Perugia — Facolta di Economia
Ricercatore di Economia Aziendale

Da Settembre 2001 a Novembre 2005

Via Pascoli 20 Perugia

Universita degli Studi di Perugia - Facolta di Economia
Professore a Contratto

Dal 1999 ad oggi

Consulente di Direzione in qualita di free lance e con primarie societa di consulenza nei
settori finanziario, industriale e dei servizi

Dal 2000 al 2005
Amministratore Unico di una Societa di servizi nel settore assicurativo

Dal 1996 al 1998
Via Copernico 12 20124 Milano
La Previdente Assicurazioni e poi Milano Assicurazioni

Responsabile Sviluppo Organizzativo e poi Responsabile Organizzazione Sinistri del
Gruppo Fondiaria

Dal 1990 al 1996

Via Lorenzo il Magnifico Firenze

La Fondiaria Assicurazioni Spa

Analista di Organizzazione e poi Responsabile Organizzazione Interna



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

o Capacita di lettura
o (Capacita di scrittura
o Capacita di Espressione orale

CAPACITA  E  COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA  E  COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
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Universita degli Studi di Perugia
Via Pascoli 20, 06100 Perugia
Facolta di Economia

Laurea in Economia e Commercio

Istituto Annibale Mariotti Perugia
Maturita Classica

ITALIANO

INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

SPAGNOLO
BUONA
BUONA
BUONA

Elevata capacita di relazione acquisita in contesti complessi e molto differenti tra di loro: azienda
e consulenza in ruoli di responsabilita diretta e di project management, universita, sia nella
didattica, sia nella partecipazione a gruppi di ricerca

Esperienze e capacita di coordinamento gerarchico- funzionale legate a responsabilita dirette in
aziende di grandi dimensioni e quotate nei mercati regolamentati, e alla gestione di progetti
complessi, sia in azienda, sia nell'attivita di ricerca e di consulenza

Buona conoscenza dei programmi Office.

Interessi per la lettura di saggi e letteratura e per I'opera.

Capacita e competenze di amministrazione, vigilanza a controllo maturate in ruoli di
amministratore e di sindaco, ed anche revisore, in aziende medie e di grandi dimensioni anche
in settori soggetti alla vigilanza di authorities.

Possesso Patente B



ULTERIORI INFORMAZIONI
SULL’ATTIVITA ACCADEMICA
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Corsi tenuti: programmazione controllo, contabilita e bilancio delle imprese bancarie ed
assicurative, ragioneria generale e applicata, ragioneria applicata e professionale, economia
aziendale, valutazione d’azienda, economia aziendale ed organizzazione.

Attivita di referaggio di riviste nazionali (Contabilita e Cultura Aziendale, RIREA, Opera Prima,
MECOSAN, Management delle Utilities).

Attivita di ricerca con partecipazione coordinamento di Gruppi di studio AIAF, sui temi della
misurazione della creazione di valore, principi contabili internazionali e Solvency Il, e di
Gruppi Sidrea sugli strumenti finanziari.

Visiting professor nel 2012 e nel 2013 presso I'Universita della Finanza di Mosca per seminari
e lezioni.

Interventi a convegni nazionali ed internazionali sui temi dell'accounting e dell'economia
aziendale.

Da gennaio 2015 membro della Commissione Assicurativa OIC in qualita di rappresentante
AIAF/USER.

Da maggio 2016 membro dellEFRAG User Panel.

Attivita di ricerca e pubblicazione di testi su temi economico-aziendale inerenti aziende
finanziarie, editoriali, utilities, industriali e sanitarie, accounting history tra cui:

- L'iter di formazione del bilancio di esercizio delle societa di assicurazione”, 2002, Summa, Roma.

Le Imprese di assicurazione. Profili gestionali, organizzativi, e contabili, Giappichelli, Torino, 2003.

I conti d’ordine nel bilancio d’esercizio delle imprese di assicurazione, in “Diritto ed Economia
dell'Assicurazione, Giuffré Editore, Milano, 2004.

La creazione di valore nei rami danni, “Quaderno AIAF”" n. 118, Milano, 2004.

I value drivers nellimpresa assicurativa in ‘I nuovi scenari del marketing assicurativo”, G. Turchetti (a
cura di), FrancoAngeli, Milano, 2004.

La nuova disciplina dei reati societari nell'ambito delle imprese di assicurazione, in “Il falso in bilancio.
Riflessioni sulle novita della legge di riforma”, G. Cavazzoni (a cura di), Giappichelli, Torino 2004.

La determinazione della Riserva sinistri: aspetti bilancistici, procedurali e di controllo interno anche
alla luce dell'introduzione dei principi contabili internazionali e della figura dell'attuario incaricato danni
con F. Cassese, in “Diritto ed Economia dell’Assicurazione, Giuffré Editore, Milano, 2006.

Il settore dell’industria della carta e dell’editoria e il settore del turismo nel testo “L’economia umbra e
le sfide del mercato. Problemi e prospettive all'inizio del XXI secolo”, G. Cavazzoni, G. Calzoni, P.
Grasselli (a cura di), Giappichelli, Torino, 2006.

L’editoria umbra fra tradizione e internazionalizzazione, in “Libri e riviste d'ltalia” Ministero per i beni
culturali. Direzione Generale per i beni librari e gli istituti culturali, Istituto Poligrafico e Zecca dello
Stato, Roma, 4/2007.

La storia della Perugina (1907-1985). La vicenda imprenditoriale attraverso I'analisi dei bilanci
societari, con A. Cardoni, C. Cavazzoni, L.M. Mari, Atti del Convegno SISR, Perugia 2007.

L’edlitoria fra territorio € mercato. Le risorse e le opportunita della dimensione locale, Liguori Editore,
Napoli, 2008.

- Elementi di Economia delle Aziende Sanitarie con Andrea Cardoni, Giappichelli Editore, Torino, 2008.
- Tutela del consumatore e pricing nel settore assicurativo in “Il diritto dei consumi: realta e prospettive,
G. Cavazzoni et alia (a cura di), Edizioni Scientifiche Italiane, Napoli, 2008.

Convergenze e divergenze tra Solvency Il e IAS/IFRS e Riassicurazione e sviluppo di un modello di
valutazione del potenziale impatto sui bilanci delle principali tipologie di trattati di riassicurazione alla
luce dell'introduzione di Solvency II" e “Solvency Il e I'analisi finanziaria delle assicurazioni”, Quaderno
AIAF n. 68, ottobre 2008.

Le determinanti della sostenibilita economico-patrimoniale nelle aziende dei servizi idrici. Profili di
inquadramento e analisi empirica, con C. Cardoni et Alia, Atti del Convegno AIDEA, Universita
Bocconi, Milano, 2010.

La crisi dell'Ospedale di S. Maria della Misericordia di Perugia tra la fine del XVIIl e I'inizio del XIX
secolo attraverso l'interpretazione dei libri contabili e delle regole di controllo”, con F. Santini e S.
Terzani su RIREA, 2-2011.

Monitoraggio e rendicontazione per guardare al futuro. Il nodo della sostenibilita nella sanita
integrativa” pubblicato su About Pharma, marzo 2011, n. 86.

Tutela del consumatore ed equilibrio d’impresa nel risparmio gestito assicurativo: peculiarita,
prospettive e logiche di creazione di valore’, in “Tutela del consumatore assicurato tra codice civile e
legislazione speciale”, a cura di G. Cavazzoni et alia., Edizioni Scientifiche Italiane, 2012.

Proposte e modelli per lo sviluppo del welfare contrattuale” nella pubblicazione “| fondi sanitari tra
integrazione, sostituzione e complementarieta” in collaborazione con Censis e RBM Salute (2013).
Determinants of value creation in the reinsurance sector in “Financial instruments and technology of
anticrisis management and prevention bankruptacy in insurance companies”, Moscow, 2013.
Customer protection and Investment Strategy on Insurance Market: Italian and Russian Experience,
Nadehza Kirillova and Andrea Bellucci, in Bulletin of the Financial University, International Scientific
and Practical Journal, n. 2 (80) 2104, Financial University under the Government of the Russian
Federation, Moscow.

Strategia, gestione del rischio e creazione di valore nelle imprese assicurative, Giappichelli, Torino,
2014.



ULTERIORI INFORMAZIONI SU
INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E
CONTROLLO IN SOCIETA’

ULTERIORI INFORMAZIONI SU
MEMBERHSIP E ABILITAZIONI
PROFESSIONALI
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Costruire e Sviluppare Forme di Welfare Integrativo, in Sanita, Previdenza e Assistenza: prospettive
evolutive per il Welfare Integrato, in collaborazione con Censis e RBM Salute (2014).

Finanziabilita delle aziende idriche italiane nell’attuale quadro normativo e di mercato: un’analisi
empirica su un campione di imprese mono-utilities, con Arianna Rosi, Management delle Utilities,
ottobre-dicembre 2015, n.4.

Key Insurers Indicator in the reports on Insurance Companies: Russian and ltalian Experience,
Nadehza Kirillova, Andrea Bellucci, in Review of Business and Economic Studies, Vol. 2, N. 4, 2014.
“Sistemi di rendicontazione e accountability per la sanita integrativa: una prima proposta di lavoro®, in
MECOSAN, n. 95, 2015

La verifica del presupposto della continuita aziendale nei prodromi delle crisi aziendali’, in RIREA,
gennaio-aprile 2016.

“What is striking from an academic perspective?”, in Profit and Loss: le principali novita dei Principi
Contabili. Cosa bisogna sapere sul nuovo IFRS 9”, Quaderno AIAF N. 168, dicembre 2015.

Dal 2003 a oggi: amministratore, sindaco e revisore di societa finanziarie ed assicurative,
industriali, di servizi ed utilities.

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista.

Iscrizione all’Albo dei Revisori Legali dei Conti.

Iscrizione all'Associazione ltaliana degli Analisti Finanziari.

Iscrizione alla Societa ltaliana di Storia della Ragioneria e attualmente Revisore dei
conti.

Iscrizione alla Societa Italiana dei Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale.
Iscrizione a Nedcommunity, associazione dei componenti non esecutivi di organi
societari.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO DI
TERNIENERGIA S.P.A. E RELATIVE ATTESTAZIONI

La sottoscritta Simonetta Magni, nata a Terni (TR) il 18/02/1968, residente a Terni (TR)
Corso del Popolo n. 47 C.F.: MGNSNT68BS8L117V

Premesso che:

la sottoscritta ¢ stata designata nella lista per la carica di sindaco di TerniEnergia S.p.A
dall’azionista Italeaf S.p.A. Strada dello Stabilimento 1 Nera Montoro 05035 P.IVA
01456730553, ai fini dell’elezione dei componenti del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A., in occasione dell’ Assemblea ordinaria convocata per il giorno 6 novembre 2019 alle
ore 9.00 in prima convocazione ed, occorrendo, per il giorno 7 novembre 2019 alle ore 9:00
in seconda convocazione presso la sede legale in Nera Montoro — Narni (TR) Strada dello
Stabilimento, n. 1, consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del DPR. 28 dicembre 2000, n.
445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e 1’uso di atti falsi o contenenti dati non pit
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

dichiara

- di accettare la propria candidatura e 1’eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo di
TerniEnergia S.p.A. da parte della suddetta Assemblea;

inoltre dichiara e attesta
sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto:

- Dinesistenza a suo carico di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilitd, nonché
il possesso di tutti i requisiti di onorabilita, indipendenza e professionalitd normativamente
e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

- di non ricoprire incarichi di amministrazione ¢ controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

- di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali, corredato dall’elenco di tutti gli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societd cosi come previsto dall'art.
2400 del Codice Civile;

- di non essere candidata in altre liste per I'elezione del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A;

- di domiciliarsi per la carica in Nera Montoro Narni (TR) Via dello Stabilimento n.1.

Dichiara inoltre di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale, ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e di impegnarsi a produrre, su richiesta di
TerniEnergia S.p.A., la documentazione idonea a confermare la veridicitd di quanto qui
dichiarato.



Dichiara infine di essere informata, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in
materia di protezione dei dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 ¢ alla
normativa nazionale in materia), che i dati personali sopra indicati — nonché quelli riportati
nel curriculum vitae a corredo della presente dichiarazione — saranno raccolti e trattati da
TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa TerniEnergia S.p.A. a
procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.

Nera Montoro, 11 ottobre 2019
In fede

Dott.ssa Simonetta Magni

%w/cmwéﬁbod)—b\



CURRICULUM VITAE ED ELENCO INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E/O
CONTROLLO

ALLEGATO N. 1: CURRICULUM VITAE

ALLEGATO N. 2: ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E/O
CONTROLLO ALLA DATA ODIERNA




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del DPR. 28 dicembre 2000,-n. 445)

La sottoscritta Simonetta Magni, nata a Terni (TR) il 18/02/1968, residente a Terni (TR), Corso del
Popolo n. 47, CF: MGNSNT68B58L117V, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del DPR. 28
dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi e contenenti
dati non pitl rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,
in relazione all’assunzione della carica di Membro Effettivo del Collegio Sindacale della societa
TerniEnergia S.p.A.

VISTI

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58(il “TUF”)

-visto il disposto dell’art.148, comma 3, del TUF e dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina promosso
da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice Autodisciplina’)

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;
DICHIARA:
(A) REQUISITI DI INDIPENDENZA

- Di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3 del TUF ¢
dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina;

- Che non sussistono comungue circostanze e/o situazioni attuali idonee a compromettere la
proprio indipendenza e, tenuto conto di quanto previsto nel commento all’art.5 Codice di
Autodisciplina, si impegna a mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata
del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Collegio Sindacale in merito ad
eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria indipendenza.

(B) REQUISITI DI ONORABILITA’ (EX DM. 30 MARZO 2000, N. 162)

- di non essere stata sottoposta a misure di prevenzione disposte dall’autoritd giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 €
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- dinon essere stata condannata con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: a
pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 1’attivitd bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalla norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico e 1’economia pubblica;

-  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non essere stata condannata con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle
parti, salvo il caso dell’estinzione del reato: a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano 1’attivitad bancaria, finanziaria e assicurativa e dalla norme in materia
di mercati € strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;



- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, 1’ordine pubblico e I’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita
dei requisiti di onorabilita.

(C) REQUISITI DI PROFESSIONALITA’ (EX D.M. 30 MARZO 2000 N. 162 ED ART.21
DELLO STATUTO)

- Di essere in possesso dei requisiti di professionalita previsti dall’art. 1 del D.M. 30 marzo
2000, n.162, in particolare, tenuto conto del disposto dell’art. 1,2,3 del D.M. 30 marzo 2000,
n. 162 e dell’Art.21 dello Statuto Sociale, dichiara

*
@ Di essere iscritta nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un esperienza
complessiva di almeno un triennio esercitando 1’attivita di controllo legale dei conti;

& Di aver maturato un esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

o Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, inerenti le materie di diritto commerciale e di diritto
tributario, I’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché le materie ed i settori
inerenti al settore di attivita della Societa.

0 Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nel settore
creditizio, finanziario ed assicurativo, o comunque inerenti le materie il diritto
commerciale e il diritto tributario, ’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché
materie ed i settori inerenti al settore di attivita della Societd;

(*) barrare la/le casella/e corrispondente/i al/ai requisito/i professionalitd posseduto/i del candidato

(D) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile cosi come
richiamato dall’art. 148, comma 3, lett. a), del TUF;

(E) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di essere informata, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei dati
personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla normativa nazionale in materia), che i dati
personali sopra saranno raccolti e trattati da TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa
TerniEnergia S.p.A. a procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.




Autorizzo codesta societa, ai sensi € per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del DPR. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicitd di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

La sottoscritta si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Nera Montoro, 11 ottobre 2019

In fede

Dott.ssa Simonetta Magni
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1 Imprese in cui la persona é titolare di cariche e qualifiche

Denominazione Carica

INTERNATIONAL NETWORK S.P.A. E PIU' BREVEMENTE INTER. NET. S.P.A.
C.F. 06008051002

sindaco supplente

ILFER - INDUSTRIA LAVORAZIONE FERRO S.P.A. sindaco supplente
C.F. 00096240551

SALVATI S.P.A. presidente del collegio sindacale
C.F. 00517100558

A.T.C. SERVIZI S.P.A. IN LIQUIDAZIONE revisore legale
C.F. 00202220554

SUPERCONTI SUPERMERCATI TERNI S.R.L. sindaco supplente
C.F. 00763380557

S.P. CONSULTING S.R.L. presidente consiglio amministrazione
C.F. 01248110551

TERNIENERGIA S.P.A. sindaco
C.F. 01339010553

SKYROBOTIC S.P.A. consigliere
C.F. 01520320555 membro del comitato di controllo sulla
gestione

INTERNATIONAL NETWORK SOCIETA' PER AZIONI
S.P.A. E PIU' BREVEMENTE Sede legale: ROMA (RM) VIA BOCCA DI LEONE 78 CAP 00187
INTER. NET. S.P.A. Codice Fiscale: 06008051002

Numero REA: RM- 944123

Attivita Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 62.09 - Altre attivita' dei servizi connessi alle tecnologie dell'informatica

Cariche sindaco supplente
Nominato con atto del 07/03/2000
Durata in carica: 1 esercizi

ILFER - INDUSTRIA SOCIETA' PER AZIONI
LAVORAZIONE FERRO S.P.A. Sede legale: NARNI (TR) STRADA DI MARATTA 53 CAP 05035 FRAZIONE: NARNI
SCALO

Posta elettronica certificata: ILFERSPA@PEC.IT
Codice Fiscale: 00096240551
Numero REA: TR- 42277

Attivita Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 09/04/1974

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 38.32.1 - Recupero e preparazione per il riciclaggio di cascami e rottami metallici

W&o&u@‘&_‘
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Cariche

SALVATI S.P.A.

Attivita

Cariche

A.T.C. SERVIZI S.P.A. IN
LIQUIDAZIONE

Attivita

Cariche

SUPERCONTI SUPERMERCATI
TERNI S.R.L.

Attivita

Cariche

S.P. CONSULTING S.R.L.

Scheda persona con cariche attuali « 3

MAGNI SIMONETTA
Codice Fiscale MGNSNT68B58L117V

sindaco supplente
Nominato con atto del 21/07/2017
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: TERNI (TR) VIA AUGUSTO VANZETTI 6 CAP 05100
Posta elettronica certificata: IMPRESASALVATISPA@PEC.IT
Codice Fiscale: 00517100558

Numero REA: TR- 58065

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 10/03/1987

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 41.2 - Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

presidente del collegio sindacale
Nominato con atto del 26/09/2018
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: TERNI (TR) PIAZZA DELLA RIVOLUZIONE FRANCESE 19 CAP 05100
Posta elettronica certificata: ATCSERVIZISPA@LEGALMAIL.IT

Codice Fiscale: 00202220554

Numero REA: TR- 68268

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 23/09/1994

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 49.31 - Trasporto terrestre di passeggeri in aree urbane e suburbane

revisore legale
Nominato con atto del 31/10/2017
Durata in carica: 3 esercizi

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Sede legale: TERNI (TR) STRADA DELLE CAMPORE 17 GAP 05100

Posta elettronica certificata:
SEDE.AMMINISTRATIVA@SUPERCONTIL.TELECOMPOST.IT

Codice Fiscale: 00763380557
Numero REA: TR- 77789

Classificazione ATECORI 2007:

Attivita: 47 - COMMERCIO AL DETTAGLIO (ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI

MOTOCICLI)

sindaco supplente
Nominato con atto del 03/06/2019
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2021

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: TERNI (TR) PIAZZA EUROPA 5 CAP 05100
Posta elettronica certificata: SPCONSULTINGSRL@PEC.IT
Codice Fiscale: 01248110551

Numero REA: TR- 82920

di4
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Attivita

Cariche

TERNIENERGIA S.P.A.

Attivita

Cariche

SKYROBOTIC S.P.A.

Attivita

Cariche

Scheda persona con cariche attuali « 4

MAGNI SIMONETTA
Codice Fiscale MGNSNT68B58L117V

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 10/10/2001

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 63.11.1 - Elaborazione dati

presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 28/06/2009
Durata in carica: a tempo indeterminato

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: NARNI (TR) STRADA DELLO STABILIMENTO 1 CAP 05035 FRAZIONE:
NERA MONTORO

Posta elettronica certificata: TERNIENERGIA@PEC.IT
Codice Fiscale: 01339010553
Numero REA: TR- 89319

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 17/11/2005

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 43.21.01 - Installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di costruzione
(inclusa manutenzione e riparazione)

sindaco
Nominato con atto del 27/04/2016
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2018

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: NARNI (TR) STRADA DELLO STABILIMENTO 1 CAP 05035
Posta elettronica certificata: SKYROBOTIC@PEC.IT

Codice Fiscale: 01520320555

Numero REA: TR- 103557

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 22/12/2013

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 30.30.09 - Fabbricazione di aeromobili, di veicoli spaziali e dei relativi dispositivi
nca

consigliere

Nominato con atto del 15/07/2019

Durata in carica: 3 esercizi

membro del comitato di controllo sulla gestione
Nominato con atto del 15/07/2019

Durata in carica: 3 esercizi
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome, Cognome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dal 2001

+ Dal 1995 al 2000

* Dal 1993 al 1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

* Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

* Eventualli livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o

SIMONETTA MAGNI
Corso del Popolo, 47 - 05100 Terni
0744 441104

simonetta.magni@spconsultingterni.it

Itatiana

Terni, 18/02/1968

Titolare di studio professionale e di societa di elaborazione dati contabili, fiscali e del lavoro,
denominata S.P. Consulting S.r.., con sede in Temni, Piazza Europa n. 5, di cui la sottoscritta
detiene la percentuale di partecipazione pari al 60% del capitale sociale e nella quale riveste
altresi la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione.

Proficua collaborazione professionale con studio commerciale in Terni di grandi dimensioni,
caratterizzato da un'elevata qualificazione e specializzazione e dotato di primaria clientela; nel
periodo in questione ho avuto modo di entrare in contatto con realta variegate e stimolanti,
maturando un'esperienza professionale rilevante.

Praticantato presso studio commerciale in Terni.

Sessione aprile 1994
Universita degli Studi di L'Aquila.

Abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista.

Dottore commercialista

09/12/1992
Universita degli Studi di Roma La Sapienza.

Laurea in Economia e Commercio, con votazione 110/110.
Dottore in economia e commercio

Anno scolastico 1985/1986
Liceo Scientifico “Galileo Galilei” di Terni



formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita

» Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISCRIZIONE ALBI
* DOTTORI COMMERCIALISTI
REVISORI CONTABILI

* REVISORI ENTI LOCALI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

« Capacita di leftura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

s Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
PROFESSIONALI E TECNICHE
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Diploma di maturita scientifica, con votazione 60/60.

Maturita scientifica

Iscrizione all’'Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Terni dal 27 marzo 1995
al numero 192/A.

Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili con Gazzetta Ufficiale del 16/11/1999, IV serie
speciale n. 91 al numero 99531.

Iscrizione nell'Elenco dei Revisori dei Conti degli Enti Locali — Fascia 1: Comuni fino a 4.999
abitanti.

ITALIANO

Eccellente;
Eccellente;
Eccellente

INGLESE
Eccellente;
Eccellente;
Buono.

Propensione ai rapporti interpersonali ed ottima capacitd comunicativa; attitudine a lavorare in
team rapportandosi proficuamente con alfri soggetti in un'ottica proattiva al fine di uno scambio
sinergico e collaborativo.

AREA PRIVATI

-Assistenza e predisposizione di modelli 730 ed Unico Persone Fisiche, ivi incluso [linvio
telematico delle dichiarazioni suddette, effettuato direttamente o tramite CAF (con riferimento ai
mod. 730).

-Conteggio IMU e predisposizione delle relative dichiarazioni.

-Assistenza nella predisposizione della documentazione necessaria per if modello ISEE
{Indicatore della Situazione Economica Equivalente).

-Predisposizione contratti di locazione ad uso abitativo e commerciale e gestione di ogni pratica
inerente, inclusa la registrazione dei medesimi presso i competenti uffici dellAgenzia delle
Entrate.

-Predisposizione e presentazione di dichiarazioni di successione e gestione di tulti gfi

adempimenti connessi.

-Consulenza fiscale personale.
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AREA PROFESSIONISTI

-Assistenza e gestione delle pratiche concernenti I'apertura della propria attivita.

-Iscrizione alla Cassa di Previdenza di pertinenza o, in assenza, alla Gestione Separata
del’'INPS ai sensi della Legge 335/95 (art. 2, c. 26).

-Valutazione del regime contabile pili favorevole e tenuta della contabilita.

-Gestione di tutti gli adempimenti fiscali e dichiarativi tempo per tempo vigenti; in particolare
predisposizione ed invio telematico del modello Unico PF o SP (a seconda che frattasi di
posizione individuale o di studio associato), della dichiarazione IVA, del modello IRAP, degli
Studi di Settore, dei Parametri, dellINTRASTAT e quantaltro previsto dalla legislazione
fributaria in vigore.

-Predisposizione delle dichiarazioni (annuali efo per variazioni dati) presso la Cassa di
Previdenza di appartenenza: ENPAM (Medici ed Odontoiatri), ENPAP (Psicologi), CNPAF
(Avvocati), CNPADC (Dottori Commercialisti), INARCASSA (Ingegneri ed Architetti), EPPI (Periti
Industriali), CIPAG (Geometri), ecc. ed intrattenimento di ogni rapporto con tali enti per
comunicazioni e conteggi di varia natura.

-Conteggio contributi soggettivi ed integrativi a favore della Cassa di Previdenza di
appartenenza, se dovuti.

AREA IMPRESE

-Studio di fattibilita di un progetto imprenditoriale; scelta della tipologia di impresa (in forma
individuale o societaria); identificazione della eventuale forma societaria idonea al caso
specifico.

-Assistenza nella predisposizione di atti costitutivi e statuti (in caso di societa); pit in generale
assistenza nella fase di costituzione inclusa la gestione di tutti gli adempimenti fiscali ed
amministrativi iniziali e le correlate iscrizioni presso i competenti Uffici.

-Elaborazione di contabilita e gestione di tutti gli adempimenti inerenti.

-Predisposizione ed analisi di bilanci infrannuali per monitorare I'andamento della gestione
aziendalg;

-Redazione del bilancio ordinario di esercizio di societa di capitali, sulla base degli schemi
obbligatori e predisposizione di bilanci consolidati, ove ne ricorrano le condizioni.

-Analisi economico-finanziarie e controllo di gestione.

-Predisposizione di Business Plan;

-Elaborazione ed invio telematico di dichiarazioni fiscali: Modello UNICO PF (persone fisiche in
caso di ditta individuale), Modello UNICO SP (societa di persone), Modello UNICO SC (societa
di capitali), Modello UNICO ENC (enti non commerciali), inclusa la compilazione dei prospetti
relativi agli Studi di Settore o Parametri (se previsti dal codice attivitd, ricorrendone le
condizioni).

-Elaborazione ed invio telematico di modelli IRAP, 770 semplificato ed ordinario, adempimenti ai
fini IVA e compilazione ed invio telematico delle relative dichiarazioni.

-Dichiarazioni di intento e modelli INTRASTAT.

-Gestione, in generale, di ogni adempimento dichiarativo richiesto ai fini fiscali ai sensi della
normativa vigente.

-Consulenza in materia contrattuale, societaria e tributaria.

-Gestione di operazioni straordinarie di riorganizzazione aziendale, con particolare riferimento a
fusioni, scissioni, trasformazioni, conferimenti e cessioni, nonché liquidazioni volontarie.
-Valutazione di aziende e redazione di perizie di stima.

-Assistenza in caso di accertamenti fiscali e gestione dei relativi rapporti con I'Ufficio di
riferimento.

ENTI NON COMMERCIALI

Specifica competenza acquisita nel “settore no profit’ ed approfondita conoscenza della
normativa e delia fiscalita di detto comparto.

Gestione degli adempimenti amministrativo-contabili e fiscali di associazioni ed enti, sin dalla
fase della costituzione.

Redazione di statuti che rispettino i requisiti previsti dalla legislazione in materia prevista per le
differenti tipologie di enti e monitoraggio dei contenuti statutari rispetto all’evoluzione normativa,
Rilevante esperienza con riferimento al funzionamento di associazioni di promozione sociale,
associazioni sportive dilettantistiche, casse di assistenza e previdenza con particolare
riferimento alle casse edili ed enti di formazione. Si cita, alluopo, la pluriennale assistenza
contabile e fiscale nonché la consulenza resa a favore degli enti paritetici del settore edile, di
seguito indicati:

"



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

INCARICHI SINDACALI E DI
REVISIONE
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-Cassa di Previdenza ed Assistenza dei Lavoratori Edili della Provincia di Temi, in breve CASSA
EDILE di TERNI;

-Scuola Professionale dei Lavoratori Edili di Terni, in breve SCUOLA EDILE di TERNI;
-Comitato Paritetico Territoriale di Terni, in breve C.P.T. di TERNI;

precisando che gli ultimi due enti citati (Scuola e CPT) risultano confluiti, a decorrere dal
02/02/2015 ed a seguito di fusione per incorporazione, nel'ente denominato Terni Edilizia
Sicurezza e Formazione — T.E.S. e F.; a fronte di detta operazione straordinaria & stata fornita la
relativa consulenza con completa gestione delle pratiche inerenti e dei rapporti con lo studio
notarile di riferimento.

Specifica competenza acquisita altresi nella gestione di adempimenti amministrativi, fiscali e
contabili di associazione operante in campo sanitario.

CONTENZIOSO TRIBUTARIO

Gestione del contenzioso tributario e dei correlati strumenti deflattivi.

In particolare:

-Analisi della contestazione;

-Assistenza in sede di contraddittorio e definizione;

-Predisposizione del ricorso e degli atti richiesti;

-Assistenza in Commissione Tributaria;

-Conclusione del giudizio.

DOCENZA

Attivita di docenza in corsi di formazione professionale in materie di natura contabile, fiscale e
societaria.

AREA L AVORO

Adempimenti relativi alla gestione del personale dipendente ed assimilato;

-Elaborazione cedolini paga;

-Tenuta dei libri previsti dalla normativa vigente;

-Pratiche di assunzione, dimissioni ed adempimenti inerenti;

-Predisposizione modello F24;

-Elaborazione certificazione unica ed invio telematico;

-Elaborazione autoliquidazione INAIL;

-Conteggi TFR e ratei di fine anno.

Incarichi di sindaco effettivo e supplente presso societa di capitali ed enti non commerciali.
In particolare, gli incarichi in corso sono i sequenti:

- Sindaco effettivo presso la societd SALVATI S.p.A,;

- Sindaco effettivo presso la societd TERNIENERGIA S.p.A;;

- Revisore legale della societa A.T.C. Servizi S.p.A. in Liquidazione;

- Membro del Comitato di controllo sulla gestione della societd SKYROBOTIC S.p.A.

- Sindaco supplente presso la societa llfer - Industria Lavorazione Ferro S.p.A.;

- Sindaco supplente presso la societa Superconti Supermercati Terni S.r.l.;

- Sindaco supplente presso la societd International Network e pill brevemente INTER.NET.
SpA.

Fra gli incarichi sindacali precedentemente svolti si cita I'esperienza maturata quale;
- Presidente del Collegio Sindacale dell'Ente Cassa Edile di Terni nel periodo 2000/2012;

- Sindaco effettivo della societda UPTIME S.p.A. per il periodo 2002/2008, societa partecipata
dalla SDA EXPRESS Courier S.p.A;;

- Presidente del Collegio Sindacale della societda TECNIREF S.p.A. per il periodo 2002/2011
sino alla estinzione della stessa a seguito di fusione;

- Sindaco effettivo presso I'Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni dal novembre 2012 fino a
febbraio 2016;

- Sindaco effettivo presso la societd GRANDI MAGAZZINI SUPERCONT! S.p.A. dal 2002 fino a
dicembre 2016 a seguito dellincorporazione della stessa societa per fusione in altra societs.

el



COMPETENZE INFORMATICHE

MEMBRO COMMISSIONE NO PROFIT

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

Ottime capacita nell'utilizzo di programmi informatici ad utilita personale e di office automation
(Word, Excel, Power Point), utilizzo degli strumenti di gestione della posta elettronica e di
internet.

Ottima conoscenza del software applicativo SYSINT della Teamsystem per la gestione di
adempimenti contabili e dichiarativi e buona capacitd nellutilizzo dei programmi di natura
gestionale in genere.

Ottima conoscenza del software “Vialibera” del Sole 24 Ore per la redazione del Bilancio
Europeo, nonché per la gestione delle varie utilities, quali analisi di bilancio, valutazione di
azienda ed altre.

Conoscenza dei programmi specifici per I'elaborazione delle pratiche telematiche da inviare
al'Agenzia delle Entrate, alla Camera di Commercio, agli Istituti previdenziali ed assistenziali.

Membro del Comitato NO Profit, istituito nel’ambito del'Ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Contabili di Terni.

Patente B

Documento di identita

La sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Si autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel
curriculum vitae della sottoscritta, in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (G.D.P.R).

Terni, 11 ottobre 2019
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Dott.ssa Simonetta Magni

%"IMMW







DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO DI
TERNIENERGIA S.P.A. E RELATIVE-ATTESTAZIONI

[1 sottoscritto Chieruzzi Marco, nato ad Amelia (TR) il 14 luglio 1964, residente a Terni Via
G. di Vittorio, 87 C.F.: CHRMRC64L14A262N

Premesso che:

il sottoscritto & stato designato nella lista per la carica di sindaco di TerniEnergia S.p.A
dall’azionista Italeaf S.p.A. Strada dello Stabilimento 1 Nera Montoro 05035 P.IVA
01456730553, ai fini dell’elezione dei componenti del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A., in occasione dell’ Assemblea ordinaria convocata per il giorno 6 novembre 2019 alle
ore 9.00 in prima convocazione ed, occorrendo, per il giorno 7 novembre 2019 alle ore 9:00
in seconda convocazione presso la sede legale in Nera Montoro — Narni (TR) Strada dello
Stabilimento, n. 1, consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del DPR. 28 dicembre 2000, n.
445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e uso di atti falsi o contenenti dati non piu
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

dichiara

- di accettare la propria candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente
di TerniEnergia S.p.A. da parte della suddetta Assemblea;

inoltre dichiara e attesta
sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di statuto:

- I’inesistenza a suo carico di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita, nonché
il possesso di tutti i requisiti di onorabilita, indipendenza e professionalitd normativamente
e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

- di non ricoprire cariche negli organi ‘gestionali, di sorveglianza e di controllo e di non
esercitare funzioni direttive in imprese o gruppi di imprese concorrenti con TerniEnergia
S.p.A.;

~ di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura parl o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

~ di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle propric
caratteristiche personali ¢ professionali, corredato dall’elenco di tutti gli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa cosi come previsto dall'art.
2400 del Codice Civile;

- di non essere candidato in altre liste per I'elezione del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A.;

- Dichiara di domiciliarsi per la carica in Nera Montoro Narni (TR) Via dello Stabilimento
n.l.



Dichiara inoltre di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ¢ al Collegio Sindacale, ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e di impegnarsi a produrre, su richiesta di
TerniEnergia S.p.A., la documentazione idonea a confermare la veridicita di quanto qui
dichiarato.

Dichiara infine di essere informato, ai sensi ¢ per gli effetti della disciplina applicabile in
materia di protezione dei dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla
normativa nazionale in materia), che 1 dati personali sopra indicati — nonché quelli riportati
nel curriculum vitae a corredo della presente dichiarazione — saranno raccolti e trattati da
TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa TerniEnergia S.p.A. a
procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.

Nera Montoro, 11 ottobre 2019

In fede

Dr. Marco Chiiruzzi
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CURRICULUM VITAE ED ELENCO INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E/O
CONTROLLO

- Nato ad Amelia (TR) il 14 luglio 1964 € residente a Terni, Via G. di Vittorio,
87 C.F.: CHR MRC 64L14 A262N

- Studio commerciale in Terni — Piazza Mario Ridolfi, 20
Tel. 0744/433825
E mail: m-m.studio@virgilio.it
Pec:  marco.chieruzzi@pec.commercialisti.it

- Laureato in economia e commercio presso I’Universita degli Studi di Roma
“La Sapienza” in data 13 luglio 1990.

- Iscritto all’albo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili di Terni
dal 1997 al n. 226 della sezione A.

- Iscritto al Registro dei Revisori Contabili al numero 99387 — D.M. del
05/11/1999 G.U. - IV serie speciale numero 91 del 16/11/1999.

ATTIVITA’ PROFESSIONALE
Esercizio della libera professione di dottore commercialista.

Principali ambiti di esercizio professionale svolta:

Consulenza in materia di diritto fiscale e societario;
redazione di bilanci e dichiarativi fiscali;
Liquidatore di societa di capitali.

- Sindaco e/o revisore legale dei conti nelle seguenti societa:

All foods s.r.l. C.F: 00528200553
All foods. S.p.a. C.F:1399397100;
Skill & trust holding s.r.l. C.F: 01399930559,
Softeco Sismat s.r.[.C.F:02581250103; '

Terni, 11 ottobre 2019

Dott. Marco Chipruzzi



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 ¢ 47 del DPR. 28 dicembre 2000,-n. 445)

11 sottoscritto Chieruzzi Marco nato ad Amelia (TR) il 14 luglio 1964, residente a Terni, Via G, di
Vittorio, 87, CF: CHRMRC64L.14A262N, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del DPR. 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’'uso di atti falsi e contenenti dati non piu
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione
all’assunzione della carica di Membro Supplente del Collegio Sindacale della societa TerniEnergia
S.p.A.

VISTI

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58(il “TUF”)

-visto il disposto dell’art.148, comma 3, del TUF e dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina promosso
da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice Autodisciplina™)

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;
DICHIARA:
(A) REQUISITI DI INDIPENDENZA

- Di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3 del TUF ¢
dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina;

- Che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali idonee a compromettere la
proprio indipendenza e, tenuto conto di quanto previsto nel commento all’art.5 Codice di
Autodisciplina, si impegna a mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata
del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Collegio Sindacale in merito ad
eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria indipendenza.

(B) REQUISITI DI ONORABILITA’ (EX DM. 30 MARZO 2000, N. 162)

- di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autoritd giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 ¢
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile;-salvi gli effetti della riabilitazione: a
pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano [’attivitd bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalla norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico e I’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle
parti, salvo il caso dell’estinzione del reato: a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano I’attivitd bancaria, finanziaria ¢ assicurativa e dalla norme in materia
di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;



- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XTI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico e I'economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita
dei requisiti di onorabilita.

(C) REQUISITI DI PROFESSIONALITA’ (EX D.M. 30 MARZO 2000 N. 162 ED ART.21
DELLO STATUTO)

- Diessere in possesso dei requisiti di professionalita previsti dall’art. 1 del D.M. 30 marzo
2000, n.162, in particolare, tenuto conto del disposto dell’art. 1,2,3 del D.M. 30 marzo 2000,
n. 162 e dell’Art.21 dello Statuto Sociale, dichiara

(9
¥ Di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un esperienza
complessiva di almeno un triennio esercitando [’attivita di controllo legale dei conti;

 Di aver maturato un esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

« Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, inerenti le materie di diritto commerciale e di diritto
tributario, I’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché le materie ed i settori
inerenti al settore di attivitd della Societa.

0 Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nel settore
creditizio, finanziario ed assicurativo, o comungque inerenti le materie il diritto
commerciale e il diritto tributario, I’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché
materie ed i settori inerenti al settore di attivita della Societa;

(*) barrare la/le casella/e corrispondente/i al/ai requisito/i professionalita posseduto/i del candidato
(D) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile cosi come
richiamato dall’art. 148, comma 3, lett. a), del TUF;

(E) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di essere informato, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei
dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla normativa nazionale in materia), che i dati
personali sopra saranno raccolti e trattati da TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa
TerniEnergia S.p.A. a procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita,




Autorizzo codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del DPR. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Il sottoscritto si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Nera Montoro, 11 ottobre 2019

4

In fede

Dott. Marco Chieruz

A
s




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 ¢ 47 del DPR. 28 dicembre 2000,-n. 445)

La sottoscritta CATERINA BRESCIA, nato a Terni il 07 giugno 1971, residente a Terni Via Tre
Monumenti n. 28 C.F.: BRS CRN 71H47L117H, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del DPR. 28
dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi e contenenti
dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,
in relazione all’assunzione della carica di Membro Supplente del Collegio Sindacale della societa
TerniEnergia S.p.A.

VISTI

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58(il “TUF”)

-visto il disposto dell’art.148, comma 3, del TUF e dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina promosso
da Borsa Italiana S.p.A. (il “Codice Autodisciplina™)

- nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;
DICHIARA:
(A) REQUISITI DI INDIPENDENZA

- Di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3 del TUF e
dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina;

- Che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali idonee a compromettere la
propria indipendenza e, tenuto conto di quanto previsto nel commento all’art.5 Codice di
Autodisciplina, si impegna a mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata
del mandato, e comunque ad informare tempestivamente il Collegio Sindacale in merito ad
eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria indipendenza.

(B) REQUISITI DI ONORABILITA’ (EX DM. 30 MARZO 2000, N. 162)

- di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autoritd giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 ¢
successive modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

- di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione: a
pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I’attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dall norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia
tributaria e di strumenti di pagamento;

- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, I’ordine pubblico e ’economia pubblica;

- alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- dinon essere stato condannato con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle
parti, salvo il caso dell’estinzione del reato: a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano Iattivita bancaria, finanziaria e assicurativa e dalla norme in materia
di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;



- alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, 1’ordine pubblico ¢ I’economia pubblica;

- allareclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita
dei requisiti di onorabilita.

(C) REQUISITI DI PROFESSIONALITA’ (EX D.M. 30 MARZO 2000 N. 162 ED ART.21
DELLO STATUTO)

- Di essere in possesso dei requisiti di professionalita previsti dall’art. 1 del D.M. 30 marzo
2000, n.162, in particolare, tenuto conto del disposto dell’art. 1,2,3 del D.M. 30 marzo 2000,
n. 162 e dell’Art.21 dello Statuto Sociale, dichiara

™*)
v Di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un esperienza
complessiva di almeno un triennio esercitando I’attivita di controllo legale dei conti;

¥ Di aver maturato un esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano capitale sociale non inferiore a due milioni di euro;

¥ Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di attivita
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche,
finanziarie e tecnico-scientifiche, inerenti le materie di diritto commerciale ¢ di diritto
tributario, ’economia aziendale e la finanza aziendale, nonché le materie ed i settori
inerenti al settore di attivita della Societa.

o Di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nel settore
creditizio, finanziario ed assicurativo, o comunque inerenti le materie il diritto
commerciale e il diritto tributario, [’economia aziendale ¢ la finanza aziendale, nonché
materie ed i settori inerenti al settore di attivita della Societa;

(*) barrare la/le casella/e corrispondente/i al/ai requisito/i professionalitd posseduto/i del candidato
(D) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile cosi come
richiamato dall’art. 148, comma 3, lett. a), del TUF;

(E) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di essere informato, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in materia di protezione dei
dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla normativa nazionale in materia), che i dati
personali sopra saranno raccolti e trattati da TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa
TerniEnergia S.p.A. a procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.



Autorizzo codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del DPR. n. 445 del
2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicitd di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

I1 sottoscritto si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Nera Montoro, 11/10/2019

(Dl o




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO DI
TERNIENERGIA S.P.A. E RELATIVE ATTESTAZIONI

La sottoscritta CATERINA BRESCIA, nato a Terni il 07 giugno 1971, residente a Terni Via
Tre Monumenti n. 28 C.F.: BRS CRN 71H47L117H

Premesso che:

la sottoscritta ¢ stata designata nella lista per la carica di sindaco di TerniEnergia S.p.A
dall’azionista Italeaf S.p.A. Strada dello Stabilimento 1 Nera Montoro 05035 P.IVA
01456730553, ai fini dell’elezione dei componenti del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A., in occasione dell’ Assemblea ordinaria convocata per il giorno 6 novembre 2019 alle
ore 9.00 in prima convocazione ed, occorrendo, per il giorno 7 novembre 2019 alle ore 9:00
in seconda convocazione presso la sede legale in Nera Montoro — Narni (TR) Strada dello
Stabilimento, n. 1, consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del DPR. 28 dicembre 2000, n.
445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi o contenenti dati non piu
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

dichiara

- di accettare la propria candidatura e I’eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente
di TerniEnergia S.p.A. da parte della suddetta Assemblea;

inoltre dichiara e attesta
sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi ¢ per gli effetti di legge e di statuto:

- Dinesistenza a suo carico di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita, nonché
il possesso di tutti i requisiti di onorabilita, indipendenza e professionaliti normativamente
¢ statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

- di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o superiore ai
limiti stabiliti dalla normativa vigente;

- di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle proprie
caratteristiche personali ¢ professionali, corredato dall’elenco di tutti gli incarichi di
amministrazione e di controllo ricoperti presso altre societa cosi come previsto dall'art.
2400 del Codice Civile;

- di non essere candidato in altre liste per I'elezione del Collegio Sindacale di TerniEnergia
S.p.A.;

- di domiciliarsi per la carica in Nera Montoro Narni (TR) Via dello Stabilimento n.1.

Dichiara inoltre di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale, ogni successiva variazione delle
informazioni rese con la presente dichiarazione e di impegnarsi a produrre, su richiesta di
TerniEnergia S.p.A., la documentazione idonea a confermare la veridicita di quanto qui
dichiarato.



Dichiara infine di essere informato, ai sensi e per gli effetti della disciplina applicabile in
materia di protezione dei dati personali (di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e alla
normativa nazionale in materia), che i dati personali sopra indicati — nonché quelli riportati
nel curriculum vitae a corredo della presente dichiarazione — saranno raccolti e trattati da
TerniEnergia S.p.A., anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa TerniEnergia S.p.A. a
procedere con la pubblicazione di legge per tale finalita.

Nera Montoro, 11/10/2019

AT



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsability

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

CURRICULUM VITAE

BRESCIA CATERINA

VIA TRE MONUMENTI N. 28 - 05100 TERNI (TR) - ITALIA
0744 58459 cell. 335 6785071

0744 438059

caterina.brescial@gmail.com

PEC: caterina.brescia@pec.it

ITALIANA
07/06/1971

DAL GENNAIO 1997 AD OGGI
STUDIO ASSOCIATO BRESCIA Corso Tacito n. 111 — 05100 Terni

Studio di consulenza dottori commercialisti e revisori contabili
Consulenza societaria, contabile, del lavoro e nelle procedure concorsuali
Titolare dello studio in associazione con il Prof. Dott. Antonio Brescia

Consulenza societaria, contabile, fiscale, del lavoro e nelle procedure
concorsuali

Responsabile dell'organizzazione della struttura e delle risorse umane dello
studio

Responsabile della formazione dei dipendenti e collaboratori delio studio

DAL NOVEMBRE 1997 AD OGGI
Vari

Vari

Incarichi come membro effettivo, anche con funzione di presidente, del
collegio sindacale di societa di capitali e societa cooperative.

Revisori dei conti di enti locali della regione Umbria (Comune di Otricoli,
Comune di Avigliano Umbro, Comune di Stroncone, Comune di Polino,
Provincia di Terni con funzione di Presidente del Collegio dei Revisori,
Comune di Valtopina, ATI4 Umbria, Comune di Assisi, Comune di Foligno)



» Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabiliti

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Revisore in Consorzi € Societa partecipate da Enti pubblici.

Organo di controllo interno delle societa e degli Enti presso i quali svolge
lincarico

DAL GENNAIO 2001 AD OGGlI

TRIBUNALE DI TERNI

Incarichi di curatore nelle procedure fallimentari, di commissario giudiziale
nei concordati preventivi e consulente tecnico d'ufficio nel ramo civile e del
lavoro.

Ausiliario del giudice in qualita di Curatore, commissario giudiziale e CTU,
organismo di composizione della crisi da sovra indebitamento (Legge n.
3/2012) di nomina giudiziale.

Consulente tecnico d'ufficio (CTU) del Tribunale di Terni con incarichi
assegnati in particolare nell'ambito delle cause aventi ad oggetto i rapporti
bancari (verifica usura, anatocismo) e del lavoro.

DAL FEBBRAIO 2007 AD OGGlI
TRIBUNALE DI TERNI

Custode giudiziario con delega agli adempimenti connessi alla vendita deg|
immobili nell'ambito delle procedure esecutive immobiliari

Ausiliario del giudice delle esecuzioni in qualitd di custode giudiziario e d
professionista delegato alla vendita ai sensi dell'art. 591 bis c.p.c.

DAL DICEMBRE 1996 AL DICEMBRE 2008
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”

Universita

Attivita didattiche e di ricerca presso linsegnamento di Diritto Pubblicc
dell’'Economia, titolare Prof. Avv. Pietrangelo Jaricci

Titolo di cultore di diritto pubblico dell'economia

DAL GENNAIO 1997 AL DICEMBRE 1998

RIVISTA “AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA’ DELLO STATO E DEGL
ENTI PUBBLICI”

Diretta dal Cons. Salvatore Sfrecola

Editoria

Collaboratore con pubblicazione di due articoli dal titolo “La programmazione

negli enti locali” (estratto della tesi di laurea) e “La responsabilita dei revisori de
conti negli enti locali”

DAL DICEMBRE 2015 AD OGGI
ORGANISMO DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO TERNI (in breve OCC TERNI) presso

Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Terni, iscritta al registro degli OCC
presso il Ministero della Giustizia al numero progressivo 15



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Gestore delle crisi da sovra indebitamento ai sensi della legge n. 3/2012 e
successive modifiche.

Prestazioni inerenti alla gestione dei procedimenti di composizione della crisi e
di liquidazione del patrimonio del debitore secondo quanto disposto dalla legge
3/2012 e dal decreto n. 202/2014.

ANNO 2015

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Dipartimento per gli Affari di Giustizia

Gestione della crisi da sovra indebitamento ai sensi della legge n. 3/2012 in

base ai requisiti di cui all'art. 4 comma 5 lett. a), b), ¢) e comma 8 del D.M.
202/2014

Gestore della crisi da sovra indebitamento

Iscrizione al registro dei gestori della crisi da sovra indebitamento presso il
Ministero della Giustizia al n. 228.

MARZO 2013

MINISTERO DELL’INTERNO

Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali
Revisione negli enti locali

Revisore iscritto al registro dei revisori enti locali nelle tre fasce per la Regione
Umbria

MARZO 2009
AGCI

Abilitazione conseguito con esame quale revisione nell'ambito della vigilanza
sugli enti cooperativi ai sensi del decreto legislativo n. 220 del 2/08/2002

Revisore iscritto all'Albo Nazionale dei Revisori degli Enti cooperativi tenuto
presso il Ministero dello Sviluppo Economico

Iscritta al n. 00599/AGCI

MAGGIO 2001
TRIBUNALE CIVILE E PENALE DI TERNI

Iscrizione Albo dei Consulenti Tecnici e nell’Albo dei Periti Penali ramo Dottori
commercialisti

Ausiliario del giudice
Iscritta all'Albo del Tribunale di Temi sezione civile al n. 642 dal 28/05/2001.

NOVEMBRE 2000
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA



+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

s Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

s Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui 6 essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Esame di abilitazione alla professione di Dottore Commercialista nella prima
sessione utile dopo il triennio di tirocinio obbligatorio votazione 135/150

Iscrizione all'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Terni
Sez. Aaln. 249

NOVEMBRE 1997
CORTE DI APPELLO DI PERUGIA

Esame di cui all'art. 4 della legge n. 132 del 13/05/1997 per l'iscrizione al
Registro dei Revisori Contabili

Revisore Contabile iscritto al n. 99319 del Registro dei Revisori contabili presso
il Ministero dell'Economia e delle Finanze

DICEMEBRE 1996

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA”
FACOLTA’ DI ECONOMIA E COMMERCIO

Titolo della tesi “La programmazione negli enti locali”

Dottore in economia
Votazione 110/110 e lode

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
Buono

Ottime capacita relazionali acquisite nel tempo nello svolgimento dell'attivita d
lavoro professionale che implica un costante rapporto diretto con i clienti e cor
soggetti diversi che ricoprono varie funzioni nell'ambito delle aziende, degli ent
o del Tribunale di Terni.

Ottime relazioni anche con i colleghi (dottori commercialisti) con alcuni dei qual
ha avuto l'opportunita di lavorare insieme nello svolgimento di consulenze o d
incarichi in organi di controllo collegiali.

Nel gennaio 2013 & stata eletta dagli iscritti del’Ordine dei Dottor
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Terni quale membro del Consiglic
dell'Ordine per il PERIODO 2013-2016.

Ottime capacita organizzative acquisite negli anni svolgendo nel proprio studio
la funzione di organizzatore e coordinamento delle risorse umane.

Nominata membro del Consiglio direttivo fino all’anno 2015 e rinnovata
nell'incarico dal settembre 2018 dell'Associazione di volontariato in ambito
sociale “Soroptimist Intenational Club” della quale & socia dal 2012.



CAPACITA E COMPETENZE
f TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

Ottimo utilizzo dei software Windows ed Excel nelle ultime versioni.
Ottimo utilizzo del programma di contabilité/paghe/dichiarazioni Team System

PATENTE DI TIPO B
Interessi e hobby:
musica, cinema, teatro, danza

sport praticati: nuoto, sci, pilates e trekking

Ai sensi del D.Igs. 196/2003 si autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel presente
documento.

ELENCO INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E/O CONTROLLO

1) SO.GE.A.SPA

sindaco supplente

2) CIPSS SOCIETA’ COOPERATIVA sindaco supplente

3) AMANS.C.P.A.
4) TERNI RETI S.RL.
S) ITALEAF SPA

sindaco supplente
presidente Collegio sindacale
sindaco effettivo

Ui Prc
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